RETE FARO
INDICAZIONI OPERATIVE per il RAPPORTO ANNUALE DI AUTOANALISI
Gli strumenti sotto elencati risultano modificati rispetto all’anno 2007/2008 ed in particolare è stata modificata la SCHEDA DI AUTODIAGNOSI, redatta sull’esempio della scheda IN.VAL.SI. 

Tale strumento, già sperimentato nell’anno precedente, ha lo scopo di ottenere un maggiore coinvolgimento a livello di scuola.
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SOTTOCRITERIO 1.1 - Orientare Flstituzione scolastica, attraverso lo sviluppo di una mission , una vision e dei valori =

Indicatore 1.1 a - Creare le condizioni per una comunicazione efficace o





Si fa presente che, per quanto riguarda i questionari ai genitori, verrà somministrato un questionario a famiglia; nel caso in cui una famiglia abbia più figli, riceverà più questionari. 

Per facilitare  il lavoro di raccolta dei dati, i genitori intervistati saranno solo quelli degli alunni delle prime e delle penultime classi. Per la scuola d’infanzia si intervisteranno solo i genitori degli alunni dell’ultimo anno.

Per quanto riguarda i questionari di valutazione percettiva alunni, verranno rilevati solo i dati degli alunni:                       delle classi 4° della scuola primaria 

                                    delle classi 2° della Secondaria di primo grado

                                    delle classi 3° della Secondaria di secondo grado
TEMPISTICA e ADEMPIMENTI 

Settembre / Ottobre

· Scheda  Partecipazione genitori ai Consigli di Classe ed ai Ricevimenti

·  Scheda esiti finali e miglioramenti disciplinari e comportamentali
   Le due schede saranno distribuite a tutti i  Coordinatori dei Consigli di  

   classe,  che le compileranno  nel corso dell’anno e le riconsegneranno 

   alla fine  dell’anno.

          Marzo

·   Questionario di Valutazione percettiva per i Genitori 

· Questionario di Valutazione percettiva per gli Alunni

· Questionario di Valutazione percettiva per i docenti

· Questionario di Valutazione percettiva per il personale A.T.A.

     Aprile / Maggio / Giugno

· SCHEDA AUTODIAGNOSI  a cura del DS e dello STAFF (si compila via via fino a giugno)

· Raccolta  di tutti i dati di Valutazione Percettiva e oggettiva e loro  inserimento nel  SOFTWARE

DEL RAPPORTO ANNUALE di Autoanalisi.

     

 Dal 10 Giugno al  15 LUGLIO:  TRASMISSIONE RAPPORTO ANNUALE
 ALL’INDIRIZZO  assistenza@progettofaro.it
 Per gli Istituti superiori si può inviare entro il 15 SETTEMBRE.

LA SCELTA degli INDICATORI e dei DESCRITTORI
Scegliere gli Indicatori di qualità a cui dare priorità e rilievo nella grande e complessa varietà dei fattori che confluiscono nel sistema scuola, è stato un lavoro lungo e laborioso che si è andato assestando nel corso degli anni.

Si sono utilizzati due tipi di Indicatori:

            INDICATORI DI QUALITA’

INDICATORI DI PROBLEMATICITA’
Nell’analisi finale i dati problematici verranno incrociati con quelli di qualità (CROSS/TABULATION) così da essere analizzati in parallelo. 
I dati di contesto saranno inseriti in premessa nel rapporto di scuola.

Per gli indicatori di qualità i criteri che ne hanno determinato al scelta sono stati, significatamente due elementi, l’essenzialità e la significatività e, tra le varie ipotesi emerse, la selezione si è indirizzata ad indicatori più funzionali all’organizzazione scolastica. 

Per ogni indicatore, poi, si sono individuati dei descrittori oggettivi o percettivi, da cui con chiarezza si potesse desumere il grado di sviluppo dei vari fattori di Qualità.


Esempio di descrittori oggettivi 

Esempio di descrittori percettivi 
Criteri di valutazione e Ponderazione
Per ogni descrittore, sottocriterio e criterio e quindi per ogni dato raccolto, il gruppo di ricerca ha ipotizzato uno standard di Qualità; questa ipotesi di Ponderazione del dato prevede una situazione di Debolezza, una di Accettabilità ed una di Forza 

Per i dati oggettivi  Il criterio viene esplicitato di volta in volta

Per i dati percettivi  sarà valutato:

Punto debole:  




           il dato < 40% (colore rosso
Punto di accettabilità : 

    il dato compreso tra 40% e 70%  colore giallo
            
Punto forte: 




        il  dato  >70% (colore verde)
In riferimento alle risposte per le quali è possibile indicare uno dei valori tra 0  – 1 –  2,  il numero delle scelte attribuite al valore 1 va ripartito al 50% tra il numero dei valori 0 e il numero dei valori 2. 
Il risultato ultimo, espresso in percentuale, è dato dalla somma dei valori 2 e del 50% dei valori 1. 
Per alcuni item particolari di valutazione percettiva, gli intervalli potranno subire alcune variazioni.

I dati percentuali saranno calcolati in rapporto al numero dei questionari riconsegnati.

PONDERAZIONE DEI CRITERI

Ad ogni descrittore di colore verde vengono assegnati 2 punti; al colore giallo 1 punto, al colore rosso 0 punti.
La somma dei punteggi dei descrittori costituisce la ponderazione dei sottocriteri e dei criteri.
ESEMPIO:


In questo caso il punteggio massimo che si può ottenere per l’indicatore 1.1a è 50.

La somma dei punteggi dei descrittori è 36 (corrispondente al 72% dei punti che si potevano ottenere), pertanto la cella si colora di verde. 

Per il Sottocriterio 1.1 su 58 punti se ne sono ottenuti 40 (corrispondente al 68%), pertanto la cella si colora di giallo.

Per il Criterio 1, che comprende tutti i sottocriteri (da 1.1 a 1.4) su un massimo di 142 punti se ne sono ottenuti 80 (pari al 56%), si colora pertanto di giallo.
Tale impostazione nasce dall’esigenza di una lettura più immediata dei risultati ottenuti e per una maggiore condivisione. Il Report per descrittori e la Sintesi sono stati creati appositamente per rispondere a tali scopi.
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1) SCHEDA AUTODIAGNOSI (a cura di DS e STAFF)





2) Questionario per i genitori





3) Questionario per i docenti





4a) Questionario per gli alunni delle scuole secondarie di 1° e 2° grado





4b) Questionario per gli alunni della sc. Primaria





5) Questionario per i collaboratori scolastici





6) Questionario per il personale assistenti amministrativi e tecnici





7)  Scheda di rilevazione del livello di partecipazione:


            dei genitori ai ricevimenti collegiali e dei rappresentanti


            dei genitori ai Consigli di classe





8) Scheda esiti finali con miglioramenti del rendimento e del comportamento degli alunni





Risultati degli alunni


Titolo di studio genitori


Anni di permanenza nella scuola del personale


…………………………………..





Gradimento delle proposte formative della scuola


Percezione del clima


……………………………………


dati questionario docenti 





40





        40
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